УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ «ИКРЯНИНСКИЙ РАЙОН» 

 АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ
 ПРИКАЗ
17.12.2014                                                                                   №  206
с. Икряное
Об утверждении нормативной документации по аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций

В соответствии с Положением об аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций, утвержденным приказом управления образования администрации МО «Икрянинский район» от 19 июня 2014 № 104
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить состав аттестационной комиссии по аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций (далее - руководители) на 2014-2015 учебный год;

2. Утвердить график прохождения аттестации руководителей в 2014-2015 учебном году;

3. Утвердить перечень документов и сведений, предъявляемых аттестуемым руководителем на рассмотрение аттестационной комиссии;

4. Утвердить перечень вопросов для собеседования с вновь назначенными руководителями.

5. Старшему методисту управления образования (Гончаренко А.П.) довести данный приказ до сведения руководителей образовательных организаций.
6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Начальник управления образования 



                   

администрации МО «Икрянинский  район»


Н.Г. Бутузова
Утвержден приказом управления образования администрации МО «Икрянинский район» 

от 17.12.14 № 206
График прохождения аттестации руководителей образовательных организаций МО «Икрянинский район» в 2014-2015 учебном году.

	Январь

	1
	Буйлова Е.Ю.
	МБОУ «Трудфронтская СОШ»

	2
	Рытченко А.Ю.
	МБОУ «Краснобаррикадная СОШ»

	3
	Мухамбетова А.Н.
	МБОУ «Маячнинская ООШ»

	4
	Крыгина О.Г.
	МБОУ «Начальная школа-детский сад «Сказка»

	5
	Харина Л.Г.
	МБОУ «Оранжерейнинская СОШ»

	6
	Севастьянова Ю.Н.
	МБОУ «Чулпанская СОШ»

	Февраль 

	7
	Разумова В.В.
	МБДОО «Детский сад «Умка»

	8
	Ксенофонтова О.Д.
	МБДОО «Детский сад «Солнышко»

	9
	Демина Р.К.
	МБДОО «Детский сад «Теремок»

	10
	Андросова Н.А.
	МБДОО «Детский сад «Золотая рыбка»

	11
	Шутова Е.В.
	МБОУ «Ильинская СОШ»

	12
	Попова Л.В.
	МБОУ «Мумринская СОШ»

	март

	13
	Павлова Л.В.
	МБОУ «Бахтемирская СОШ»

	апрель

	14
	Елешева Г.Ч.
	МБОУ «Сергиевская ООШ»


Утвержден приказом управления образования администрации МО «Икрянинский район» 

от  17.12.14 № 206
Состав аттестационной комиссии по аттестации руководителей образовательных организаций МО «Икрянинский район»

 в 2014-2015 учебном году.

1. Бутузова Наталья Георгиевна – председатель комиссии, начальник управления образования;

2. Коврижная Ольга Леонидовна - заместитель председателя, заместитель начальника управления образования;

3. Сапрыкина Ольга Владимировна – председатель районной профсоюзной организации работников образования.

4. Кудрявцева Екатерина Михайловна – главный специалист управления образования;

5. Смирнова Татьяна Ивановна – главный специалист управления образования;

6. Щербаков Вадим Сергеевич – директор МБОУ «Восточнинская ООШ»;

7. Сапрыкина Любовь Григорьевна – директор МБОУ «Седлистинская СОШ»;

8. Семенова Людмила Николаевна – заведующий МБДОО «Детский сад «Рыбка»;
9. Костина Елена Сергеевна - заведующий МБДОО «Детский сад «Красная шапочка»;
10. Мухина Ирина Петровна – директор МБОУДОД «Дом детского творчества»;

11. Корчунов Юрий Михайлович – председатель  Общественного Совета при управлении образования;
12.  Гончаренко Алла Павловна – секретарь, старший методист управления образования.

Утверждены приказом управления образования администрации МО «Икрянинский район» 

от  17.12.14 № 206
Сведения об аттестуемом руководителе                
1.Фамилия____________________________________имя______________ отчество ______________________________________________________

2.Год, число и месяц рождения__________________________________ __________________________________________________________________

3. Занимаемая  должность  на  момент  аттестации  и  дата назначения на эту

должность

____________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания (Копии документов об образовании приложить .Если в данный момент проходите обучение , то приложить справку об обучении)
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________
        (когда и какое учебное заведение окончил (а), специальность

_________________________________________________________________________________________________________________________________
       и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)

5. Сведения  о  повышении  квалификации  за  последние 5 лет до прохождения аттестации (копии документов о прохождении курсов повышения квалификации приложить) ____________________________________________________________________ __________________________________________________
6.Стаж педагогической работы (работы по специальности) __________________________________________________________________
7. Общий трудовой стаж

__________________________________________________________________
Утверждены приказом управления образования администрации МО «Икрянинский район» 

от 17.12.14 № 206
Вопросы для собеседования
с вновь назначенными руководителями муниципальных  образовательных учреждений, аттестуемых  на соответствие занимаемой должности

1. Назовите основные направления развития образования, представленные в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа». Охарактеризуйте одно из них успешно реализуемых в Вашем учреждении. 

2. Раскройте сущность понятия «ребенок», данного в Конвенции о правах ребенка. Как в деятельности Вашей образовательной организации соблюдаются права, декларируемые Конвенцией о правах ребенка? 

3. Охарактеризуйте, как в Вашей образовательной организации соблюдаются основные гарантии прав ребенка, декларируемые в Федеральном Законе «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации». 

4. Охарактеризуйте, как в Вашей образовательной организации соблюдаются основные гарантии прав детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

5. Какие управленческие действия Вам предстоит предпринять по организации летнего отдыха обучающихся и их оздоровлению. 

6. Какова структура основной образовательной программы Вашей образовательной организации?

7. Вправе ли руководитель образовательной организации не допускать к работе педагога, отказавшегося от очередного, организо​ванного и оплаченного учредителем, медицинского обследования?

8. В каком случае администрация образовательной организации имеет пра​во назначить дисциплинарное расследование в отношении педагогического работника?

9. Какими нормативными актами Вам необходимо руководствоваться, устанавливая объем учебной нагрузки педагогических работников в образовательной организации?

10. В каких случаях трудовое законодательство позволяет уволить педагогического работника по инициативе администрации? 

11. Раскройте систему работы с входящей и исходящей информацией в образовательной организации и способы управления ею. 

12. Раскройте последовательность управленческих действий, которые Вам необходимо осуществить при подготовке административных совещаний. 

13. Опишите порядок предоставления муниципальной образовательной организацией платных образовательных услуг. Какими основными нормативными правовыми документами необходимо руководствоваться при их организации? 

14. Каков порядок принятия образовательной организацией пожертвований от физических или юридических лиц? 

15. Какие требования предъявляются к организации медицинского обслуживания обучающихся (воспитанников)? 

16. Какая образовательная программа реализуется в Вашей образовательной организации  ?  Какова наполняемость классов (групп) и почему? 

17. Как организована работа по профессиональной ориентации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Вашей организации?

18. Охарактеризуйте основные задачи образовательных организаций дополнительного образования детей.

19. Раскройте примерные требования к программам дополнительного образования детей.

20. Охарактеризуйте условия, позволяющие использовать разные формы получения образования в Вашей образовательной организации. 

21. Охарактеризуйте требования к организации здорового питания в образовательной организации.

22. Какие формы участия работников в управлении существуют в Вашей образовательной организации? Охарактеризуйте одну из них.

23. Опишите порядок аттестации педагогических работников с целью подтверждения соответствия их занимаемой должности.

24. Раскройте основания аттестации для установления соответствия уровня квалификации педагогического работника требованиям, предъявляемым к первой или высшей квалификационным категориям

25. Раскройте понятие времени отдыха для педагогических работников. В каких случаях возможно привлечение работников к работе в выходные и нерабочие праздничные дни.

26. Охарактеризуйте условия заключения трудового договора с лицами, принимаемыми на должности педагогических работников.

27. Какие документы образовательной организации являются учредительными?

28. В чём суть права оперативного управления имуществом муниципальной образовательной организации?

29. Каков порядок формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального  задания образовательной организации?

30. Охарактеризуйте систему обучения работников и обучающихся в области охраны труда в образовательной организации.

31. Охарактеризуйте основные мероприятия по обеспечению пожарной безопасности в образовательной организации.

